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Joint Meeting of IC, PC & RMC

Kuultiin kolme esitysta

- Marit Kosmeijer’in esitys How to boost investment return for long term savings. Esityksessa esiteltiin
vaihtoehtoisia sijoituksia ja niiden soveltuvuutta eldkerahastojen sijoituksiksi.

- Bodgan Tautan’in ajankohtaisesitys The European Al Act from actuarial perspective.

- Stephanos Hadjistyllis (AAE) kertoi AAE:n antamista ja vield valmistelussa olevista lausunnoista
EU:n toimielinten konsultaatioihin.

Risk Management Committee

Komitean tehtdva ja suunnitelma
-Komitean perustamisesta on nyt kulunut muutamia vuosia, joten on tarkoitus kirkastaa komitean

tehtdvad, toimintatapoja ja painopisteitd. Keskustelu jatkuu.

Emerging risks radar — update
- edellisessa kokouksessa esiteltiin CRO Forumin raporttia "Emerging Risk Initiative, Major Trends

and Emerging Risk Radar”. Komiteassa tehdyssa kyselyssd kolmen karkeen nousivat seuraaviin
luokkiin liittyvat riskit: Geopoliittinen ja taloudellinen epdvakaus, ikddntyminen ja terveyshuolet
sekd autonomiset koneet/Al-riskit.

Political risks and risk rating

- kuultiin Jean-Baptiste Ory’n, Head of Political Risks, AON, esitys aiheesta.

- esityksessa kerrottiin yhteiskunnallisista ja geopoliittisista muutoksia sekéd pitkdn aikavalin
trendeistd ja niista nousevista riskeistd seka niihin varautumisessa yritysten omassa liiketoiminnassa

Consultations — kerrottiin AAE:n konsultointiprosessista seka esitettiin yhteenveto tehdyistd ja
tulossa olevista.

Sustainability and Climate Related Risks Working Group (SCrR WG)
-Ty6suunnitelman teemat seuraaville vuosille:
-Climate Change and Nature Risks
e The climate insurance protection gap in Europe (also w/EIOPA):EIOPA kutsunut
AAEn mukaan valmisteluun; climate adaptation in premium and capital
reguirements; haluavat tarkempaa alueellista tietoa;
e Use of FiDA (Financial Data Access) for climate risk
e Green saving products
e DPotential of parametric re/insurance (riskinjako, miten jakaa riski yksilon ja
kokonaisuuden kesken, jottei kaikki mene yksil6lle)
-Social Sustainability
-Sustainability Reporting and CSRD
- AAEn oman toiminnan kestdvyystyo, keskeiset alueet tunnistettu ja tehty ehdotukset
toimenpiteiksi, jotka hallitus seuraavaksi arvioi. Tunnistelut osa-alueet: Decarbonisation, Venue
sustainability, Diversity and inclusion, Governance, AAE asset and invesments, Reporting and
communication.




Pension Risk Management Working Group

- QRM madréllisten riskien hallinta; tydryhma laatimassa riskianalyysia erilaisten
eldkerahastotyyppien rakenteellisista eroista riskienhallinnan ndkokulmasta (risk identification, risk
categories, nature of risk, risks takers and risk indicatiors incl. DB, DC) seka vertailu S II:een

Model Risk

- Malliriskit ovat merkittava riskin ldhde akuaarien ty6ssd, silti malliriskien hallinnasta puhutaan
vahan. Edellisen kokouksen jdlkeen asiaa oli pohdittu enemmén ja oli laadittu ehdotus kirjoittaa
paperi aiheesta. Keskusteliin sisdllostd ja esitettiin, ettd paperiin otetaan mukaan myds Al-mallit
sekd mallinnusprosessi ja kommunikointi.

AI/DS WG

Role of the Actuarial Function in the governance of high-risk Al systems

- Al Act tuli voimaan kevéilld, seuraavaksi tulossa delegated regulations, joita vasta valmistellaan.
Keskusteltiin siind, mika rooli SII Actuarial Function -toiminnolle/aktuaareille haluttaisiin. Miten
laaja rooli, mitd osaamista vaatisi ja onko aktuaareilla valmiudet siihen, jos sellainen rooli tulisi.

- Esko raportoi

Professionalism Committee

Cross Committee Work: Sustainability & cybersecurity.

- Education Committee: CPD program. EC on paattanyt valmistella Educational guidelines on
sustainability and cyper security syllabus, tarkoituksenena auttaa yhdistyksid mdarittelemadan CPD
koulutusta ndiltd alueilta, tehddan yhteistydssd ao. AAE-tydryhmien kanssa

Review of Statutes and CoPC

- AAE oli perustanut kaksi tydryhmadéa arvioimaan mahdollisia pdivitystarpeita AAE:n sddnt6ihin
(Statutes) ja ammattikoodiin (Code of Professional Conduct) seka siihen liittyvddn Q&A-paperiin.
Saannot on kdyty kokonaisuudessaan lépi ja jasennelty loogisemmin. Keskeiset pdivitykset
koskevat mm. ddnestyskriteerejd ja madrdenemmistdvaatimuksia, hallituksen, komiteoiden
puheenjohtajien ym. AAE:td edustavien henkildiden fit&proper-vaatimuksia, AAE:n jasenyydesta
eroamista tai erottamista. Lisdksi merkittdvdssd madrin yksityiskohtaisempia sdédntdjd siirretdadn
uuteen alemmantason ohjeistukseen (Internal Regulations), jonka muuttaminen on sdantoja
helpompaa. Lisdksi esitetddn CoPC:iin vdhdisid muutoksia. Tyéryhma on viimeistellyt ehdotukset
lausuntokierroksen jédlkeen ja esitetddn hyvaksyttavaksi GA:n kokouksessa myohemmin
iltapdivalla. Muutokset sdntoihin on tarkoitettu tulemaan voimaan 1.1.2026 ja CoPC:iin 1.1.2027.
- Kokouksessa kaytiin keskustelu aiheesta ja todettiin lisdksi, ettd tarkoitus on pdivittda kaikki
AAEn muut sisdiset hallintodokumentit sddntémuutosten edellyttamalla tavalla.

MRA -sopimus (Mutual Recognition Ageeement koskee AAE:n jasenyhdistysten tdysjdsenten
aktuaari-statuksen tunnustamista toisen jasenyhdistyksen toimesta)
- Aiottua kyselya yhdistyksille ei ole ehditty vield tehda

Standard-setting across Europe

- Keskusteltiin lyhyesti uusien(kin) sddnt6jen artiklasta 6, joka todetiin hieman tulkinnanvatraiseksi
koskien AAEn jdsenyysvaatimuksia standardien suhteen. Todettiin, ettd artiklassa kuvattu
standardien hyvdksymisprosessi tarvitaan vain, jos yhdistys asettaa velvoittavia standardeja
jasenilleen.




ASSC ja standardit

- Kuultiin Actuarial Standards Subcommitteen raportti sekd tydsuunnitelma.

Nyt tehtdavdnad on ISAP1:n péivitys, joka tehdddn TAA:n Actuarial Standards Committeen (ASC) ja
AAEn yhteistyénd. ASC on julkaissut ensimmadinen luonnoksen (Exposure Draft) ISAP1:std ja
sanastosta (IAA Glossary) lausunnolle. Lausuntokierros péattyy tammikuussa 2026. Muutokset
liittyvaét erityisesti ilmastonmuutoksen, tekodlyn ja riskienhallinnan huomioonottamiseen
aktuaaritydssd. Lisdksi esitetddn erditd selvennyksid vanhaan tekstiin. Tarkoitus on, ettd AAE voisi
my6hemmin hyvdksyd sen samansisdltdisend ESAP1:nd ja pdivittdd yhdenmukaisesti myos AAE
Glossary:n.

Al and Data Science Working Group
- Kuultiin katsaus tyéryhmén ty6hon. Esko raportoi.

Fit&Proper update

- Board on vuonna 2022 hyvdksynyt mutta ei julkistanut komitean valmisteleman paperin Fit &
proper on public interest role in EU regulation. Téllaisia tehtdviad voi nyt hoitaa aktuaari tai joku
muu ammattilainen, joiden f&p vaatimukset voivat siis olla erilaiset. Bord edelleen pohtii
mahdollisia toimenpiteita.

Report on Competency Framework

- Education komitean tyéryhma oli laatinut ensiméisen version kompetenssikuvauksesta
(competency framework) AAE:n ja yhdistysten tueksi. Téllaisessa kuvauksessa on tarkoitus kuvata
keskeiset osaamisalueet ja kyvykkyydet. Tarkoitus on luoda kokonaisuus, jota yhdistykset voisivat
kayttda koulutus- ja CPD-ohjelmiensa kehittdmisessd. Nyt on luonnosteltu keskeiset yldtason osa-
alueet: Strategic Thinking and Problem Solving, Professional Conduct, Communication and
Collaboration, Actuarial and Analytical Expertise, Managing Risks ja Business Context and
Compliance. Ty jatkuu seuraavaksi yksityiskohtaiselle taolle.

Engagement of volunteers
- AAE tekee kyselyyn, miksi olet mukana AAEn tydssd. Tuloksia on tarkoitus kdyttdd innostettaessa

vapaaehtoisia mukaan.
General Assemply

Paatokset

- AAE Statutes ja Internal Regulation hyvaksyttiin voimaan 1.1.2026 ja Code of Professional
Conduct voimaan 1.1.2027

- TOM eli AAEn uusi operatiivinen rakenne hyvéksyttiin

- Finanssit: vuoden 2024 tilinp&atos ja 2026 budjetti hyvéksyttiin. Vuoden 2027 jasenmaksua ei
hyviaksytty (ehdotus 22 — 25,5 €). Maksusta neuvotellaan ja tulee uudelleen padtettdviksi ennen
vuoden loppua

- Nimitykset: uusi varapuheenjohtaja Malcolm Kemp (UK), hallituksen ja nimityspaneelin uudet
jasenet hyvaksyttiin

- Uutena puheenjohtajana aloitti Matthias Pillaudin Ranskasta.



