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IAA-kokoukset, Budapest 20.-22.4.2017

Profesionalism Committee

Kokouksessa kasiteltiin monia jo aikaisemin esilld olleita asioita.

Deciplinary processes: Téssa aiheessa kyse on siitd, miten komitea voisi edistdd hyviad kaytantoja
ammattimaisuuden toteuttamisesta ja kurinpitomenettelyissa. Pienryhma oli pohtinut aihetta. Pohdittiin,
minkalaisissa rikkomuksissa toimenpiteisiin tulisi ryhtya ja milla keinoin. Lievissa tapauksissa neuvonta
olisi riittdvaa, samoin olisi hyva olla mahdollisuus myds etukéteisneuvontaan. Monilla yhdistyksilla on
ongelmana, ettéd koska ammattikunta on pieni, miten taata objektiivinen ja riippumaton kasittely. Esim.
joissakin maissa on nimetty asiantuntijapooli, josta joukosta valitaan yksildityd tapausta riippumattomat
henkilot. Esim. Australiassa eettinen komitea koostuu listasta aktuaareja, joista kutsutaan tarvittaessa.
Saately ja valvonta koskevat yhtidita, ei henkiloita. Yksityisyydensuoja ja tietojen vaihto yhdistysten
valilla: ratkaisuna voidaan tehdd mutual recognision -sopimus, jonka mukaan aktuaari, joka aikoo
tydskennelld toisessa maassa, tulee antaa lupa tietojen vaihtoon. Sovittiin, ettd kokouksissa esitellaan
jatkossa maaesimerkkeja.

Governance of international of actuarial work: Kyse siis sitd, mité aktuaarin pitaa tietda ja mita hanelta
odotetaan, kun han tekee ty6ta muussa maassa kotiyhdistyksen maassa (minkd maan tai yhdistyksen
koodia ja standardeja tulee noudattaa jne.). Pitaisikd vierasaktuaarin olla yhteydessa paikalliseen
yhdistykseen tai jopa olla jasen? Enta jos aktuaari joutuu nojaamaan paikallisen aktuaarin tydhdn?
Tyo6ryhma oli valmistanut kuvausluonnoksen ja prosessikaavion Taas todettiin, ettd kaytannon tilanteet
ovat niin moninaisia (aktuaarit eivat osaa yksinkertaistaa!), etté yksityiskohtaisia ohjeita ei voi kirjoittaa.
Paatettiin tarkistaa asiasta aikaisemmin hyvaksytty paperi ja tarkistaa, onko syyta lisata jotain
periaatetasoista.

Framework for the production of Professional Guidelines: Oli laadittu toimintaohje em.suositusten
laatimisprosessista. Luonnos hyvéaksyttiin pienin muutoksin.

Principles of Professionalism: hyvaksyttiin periaatepaperi pienin muutoksin, ja lopullinen hyvaksynta
viela erikseen sahkdpostilla.

ISAPs: Kuultiin tilannekatsaus ja keskusteltiin valmisteluputkessa olevista standardeista. Aikataulu-
kuvaus ym. l6ytyy Actuarial Standard Committeen nettisivuilta. Liséksi silla oli yhteenveto standardien
implementointitilanteesta. Nelja yhdistysta lisdd on adoptoinut ISAP1 ml. Suomi. Jatkossa mietitdan
viela, mita olisi hyva kysya, jotta paremmin tulisi selville, mit& hyotyd ISAP’eista on koettu saadun. ASC
jatkaa myos webinaarien pitamista.

SSRT (Standards Round Table): SSRT:n on laatinut muistion keinoista, joilla voitaisiin tukea pienia ja
kehittyvid yhdistyksia standardien kayttdonoton edistamiseksi.

AWB-Section: Toivoo apua professionalism-koulutuksen jarjestamiseen pienille yhdistyksille. Mate-
riaalit, eLearming-modulit yms. Useampi yhdistys kertoi, etta voivat toimittaa materiaalia. Keskustellaan
yhteisestéd hakkeesta AWB ja tdman komitean kanssa tyyliin Global Mentorship Program.

IANs: Keskusteltiin, onko ylipaataéan tarvetta erityisesti 1AN:ille vai riittadkd komiteapaperit, palataan
asiaan myéhemmin (kutsutaan niité sitten milla nimell& tahansa...!).
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Audit&Finance Committee

Kokouksen péaéaaihe oli sijoituspolitiikan paivittdminen (Investment Policy). Se on ollut tyén alla jo
pidempaan mutta edistynyt huonosti. Tarkoituksena on yksinkertaistaa varojen sijoittamista siten, etté
hyddynnetdaan hallinnollisesti ja pdatoksenteon kannalta tehokkaammin rahastomuotoisia sijoituksia
seka kuvataan tarkemmin vastuut ja valtuudet. Samalla paivitetdan allokaatiota erityisesti ottaen
huomioon korkojen nousun riski. Tavoitteena tuoda esitys Counciliin syksylla. Lisaksi on pidetty
puhelinkokouksia em. sek& muista aiheista mm. tilinpaatdksen tarkastaminen, budjetin toteutumisen ja
sijoitustoiminnan seuranta.

Enterprise & Financial Risk Committee

Kokouksen vaihdettiin ajankohtaiset kuulumiset Solvenssi Il -implementoinnin kokemuksista, 1AIS:n
padomavaatimuksia koskevista hankkeista BCR & ComFrame jne. IAIS on ollut tyytyvainen IAA:n
panokseen kuulemiskierroksilla. Lisaksi kuultiin IAIS:n toiveesta laatia materiaalia World Bank’in
hyodynnettavaksi valvojien kouluttamiseen, tata edistetdaan Insurance Regulations komitean kanssa,
toiveena vapaaehtoisia myds tastéa komiteasta erityisesti riskienhallintaa sivuavien osioiden osalta
(Core Curriculum Project). My6s on tarkoitus pohtia IAIS:n standardirakennetta (ICPs,ComFrame)
soveltamisen selkeyttdmiseksi. Risk Book -kirjan nelja viimeista lukua ovat viimeisteltavina, Dynamic
Hedging, Stress Testing, Risk and Uncertainty, Capital Requirements. Jatkossa on mietittava, miten
huolehditaan kirjan ajantasaisuudesta.

ORSA-alakomitean ajankohtaiset kuultiin ja kaytiin keskustelua aiheen ympaérilta. Vilkasta keskustelua
kaytiin siita, ettd ORSA-raportit ovat usein hyvin laajoja, liian laajoja jotta yhtion johto ja hallitus pystyvét
niitd tehokkaasti kasittelemaan, Myos ORSA jaa helposti raportiksi regulaation tayttdmiseksi, vaikka
kyse on prosessista yhtion riskienhallinnan parantamiseksi. Aktuaarien tulisikin parantaa kommuni-
kaatiotaitojaan ja miettia, mika on olennaista hallituksen nakékulmasta. Tahan aiheeseen palaan seka
taman komitean ettd ORSA-alakomitean mythemmissa kokouksissa. ORSA-alakomiteassa oli lisaksi
vaihdettu kokemuksia ORSA-regulaatiosta ja kaytantéon soveltamisesta. Tydlistalla on mm. ORSA/
ERM-terminologian avaaminen, silla eri yhteyksissa termeja kaytetaan useilla eri tavoin.

Komitean tydlistalla olevat tehtavat ovat edistyneet vaihtelevasti. ERM Knowledgebase with AFIR/ERM
ei edennyt, nama aina hankalia hankkeita, toisaalta monilla yhdistyksilla on jo nyt materiaalia koottuna
eri aihepireistd. Todettiin, ettd tulevissa kokouksissa pyritdadn siihen, ettda aiheista on etukateen
valmisteltuja esityksia eri pulilta maailmaa. SOA (US) on tekemassa selvitysta vakuutusyhtidisté, joissa
puutteet riskienhallinnassa ovat vaikuttaneet yhtion nurinmenoon. Myds S&P on tehnyt vastaavan
selvityksen (epaselvaa kylla, onko julkinen). Seuraavaan kokoukseen yritetddn saada naista tai
vastaavista tapausesimerkeista esityksid. Tiedoksi kerrottiin vield, ettd AFIR/ERM komiteaan tarvitaan
uusia jasenia, joten halukkaat ilmoittautukoot.

ISAPs: Todettiin, ettd ISAP5 (ERM Modeling) ja ISAP6 (mainly about ERM Processes) edistyvét ja
esitettiin toive, ettd koska standardit ovat kovin yleisella tasolla, olisi hyva tehda niihin liittyva IAN.
Sovittiin, ettd kuvataan scope ja tarve ja paatetdan sitten, laaditaanko jotain ja jos, niin IAN vai muu
komiteapaperi. TAman toiveen esitti erityisesti Alankomaat, joka on implementoinut kaikki AAE:n ja
IAA:n standardit ja kaipaa lihaa luiden ymparille.

Ajankohtaista: IFOA(UK) julkaissut ja valmistelee selvityksia eri aiheista kuten Actuarial Risk Principles,
Climate Change, Risk Measures, Cyber Risks. CAS(US) tekee parhaillaan selvitystda CERA-tutkinnon
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suorittamisesta. Alustavien kyselytulosten mukaan noin yleisesti voitiin p&aételld, ettd ne joilla on jo
tydssad RH-kokemusta, eivat ole kiinnostuneita tutkinnon suorittamisesta. Toisaalta nuoremmat tutkin-
non suorittaneet eivat ole huomanneet, etta tutkinnon parantaneen heiddn asemaansa. Tutkinnon
markkina-arvon eteen tulee siis tehda tyota.

Kuultiin myds CERA Boardin katsaus. Operatiivisesti ollaan hyvassa vauhdissa, seké uusia jasenia on
littynyt mukaan, ettd tutkinnon suorittaneiden m&aré kasvanut vauhdikkaasti. Nyt panostetaan
strategisten tavoitteiden edistdmiseen, kuten markkinoidaan CERAa sekad perinteisilla aktuaarien
toimialoilla etté uusille mahdollisille toimialoille (marketing, branding, communication).

Council

Raportoidaan erikseen.

Past President Dinner

Keskusteltiin ajankohtaista asioista.
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