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SUOMEN AKTUAARIYHDISTYS RY:N SAANNOT

YHDISTYS JA SEN TARKOITUS

1 § Yhdistyksen nimi

Yhdistyksen nimi on Suomen Aktuaariyhdistys ry, ruotsiksi Finlands Aktuarieférening rf ja englanniksi
The Actuarial Society of Finland.

2 § Yhdistyksen kotipaikka
Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki.
3 § Yhdistyksen tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on

¢ kehittdaa aktuaarien ammattia ja ammatin harjoittamiseen liittyvia eettisia periaatteita seka
kehittda ja antaa ohjeita, suosituksia ja standardeja

¢ edistad aktuaarien roolia vakuutusalalla

¢ yllapitaa ja edistaa aktuaarien ammattitaitoa

¢ levittaa tietoutta aktuaarin ammatista, ammatin harjoittamiseen liittyvista eettisista periaatteista
seka ohjeistuksista, suosituksista ja standardeista seka aktuaarin ammattiin liittyvista tieteista

e edistda aktuaarin tyohon liittyvia tieteita, kuten vakuutus-, finanssi- ja riskimatematiikkaa
 seurata ja valvoa aktuaaritoimen harjoittamisen laatua

4 § Yhdistyksen toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

* seuraa aktuaarien toimialaa ja sen kehitysta kotimaassa ja ulkomailla

e jarjestda esitelma- ja keskustelutilaisuuksia

¢ tiedottaa jasenistolleen ja intressiryhmilleen

¢ julkaisee ja kustantaa alan kirjallisuutta ja valittaa sita

® on jasenenad ja vaikuttaa alan kansainvalisissa jarjestoissa

¢ pitdad yhteytta viranomaisiin, alan kansainvalisiin jarjestoihin, alan tutkintolautakuntiin,
kannatusjdseniinsa seka tutkimus- ja oppilaitoksiin ja tekee ndille alaa koskevia esityksid seka antaa
lausuntoja

¢ vdlittaa jasentensa jasenmaksuja alan kansainvalisiin jarjestoihin
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¢ tukee alan kehityshankkeita ja tutkimusta

e myontda CERA-todistuksia (Certified Enterprise Risk Actuary)

¢ valvoo aktuaarien eettisten periaatteiden noudattamista

¢ valvoo Aktuaaritoiminnan Kehittamissaation tarkoituksen toteutumista ja valitsee yhdistyksen
edustajat saation hallitukseen

¢ ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja seka avustuksia toimintansa tukemiseksi

¢ toimii muuten yhdistyksen tarkoituksen edistamiseksi

YHDISTYKSEN JASENYYS

5 § Jasenet

Yhdistyksen jasenid ovat
e varsinaiset jasenet

¢ kunniajdsenet

¢ kannatusjasenet

6 § Varsinainen jdsenyys

Yhdistyksen varsinaisen jasenen hyvaksymisesta paattaa yhdistyksen kokous yhdistyksen hallituksen
esityksesta.

Varsinaiset jasenet jakaantuvat kolmeen luokkaan
e taysjaseniin

¢ alumnijaseniin

e muihin varsinaisiin jaseniin.

Yhdistyksen tdysjasenluokka vastaa Eurooppalaisen Aktuaariyhdistyksen (Actuarial Association of
Europe) tarkoittamaa tdysjasenluokkaa.

7 § Tdysjdsenyys
Taysjaseneksi hyvaksytdan hakemuksesta yhdistyksen varsinainen jasen, joka on

e sosiaali- ja terveysministerion hyvaksyma vakuutusmatemaatikko (SHV) ja
e sitoutunut noudattamaan 25 §:n mukaisesti aktuaarin eettistd sdannostoa.
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Taysjaseneksi voidaan hakemuksesta hyvaksya myos aktuaari, joka on taysjasen sellaisessa
aktuaariyhdistyksessd, jonka kanssa Suomen Aktuaariyhdistys on tehnyt vastavuoroisen sopimuksen
taysjasenten hyvaksymisesta.

Taysjasenyyttd hakevan tulee hakemuksessaan selvittda kaikki aktuaariyhdistykset, joissa han on
jasenena. Taysjasenen tulee ilmoittaa yhdistykselle toisen aktuaariyhdistyksen taysjasenyydesta
jasenyyden saatuaan.

Kansainviliseen Aktuaariyhdistykseen (International Actuarial Association) kuuluvat
aktuaariyhdistykset voivat antaa tietoja toisilleen mahdollisista meneilldan olevista hakijaa
koskevista kurinpitomenettelyista tai langetetuista sanktioista. Aktuaariyhdistys voi antaa vastaavia
tietoja my0s sosiaali- ja terveysministeriolle.

Yhdistyksen hallitus toteaa taysjasenyyden tayttymisen edellytykset.

Jos taysjasenyyttd hakenut henkild, jonka taysjasenyyden edellytykset hallitus on todennut, ei
aikaisemmin ole ollut yhdistyksen varsinainen jasen, henkilon jasenyydesta paattaa yhdistyksen
kokous.

Jos hakemuksen kasittelyn yhteydessa ilmenee, etta hakijalla on meneillaan oleva
kurinpitomenettely tai hanelle on langetettu sanktio, hallituksen tulee ennen paatdksensa tekemista

pyytda eettisen komitean lausunto taman seikan merkityksesta taysjasenyydelle.

Jos hallitus toteaa, etta taysjasenyyden edellytykset eivat tayty, hakijan on mahdollista pyytaa asian
kasittelemista yhdistyksen kokouksessa.

Hallitus voi paattaa taysjasenyyden peruuttamisesta joko toistaiseksi tai maadraajaksi, jos eettinen
komitea 28 — 30 §:n mukaisesti tai muutoksenhakulautakunta 35 §:n mukaisesti tata suosittaa.

Tieto taysjasenyydesta on julkinen.

8 § Alumnijdsenyys

Yhdistyksen hallitus voi hakemuksesta muuttaa taysjasenyyden alumnijasenyydeksi, jos henkil6 ei
enda toimi vakuutusmatemaattisissa tehtavissa eika sellaisessa yhtiossa tai ammatissa, joka palvelee

yhdistyksen tarkoitusta.

Alumnijdsenelld ei ole 22 §:n mukaista velvollisuutta ammatillisen osaamisen yllapitamiseen.
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Yhdistyksen hallitus voi alumnijasenen hakemuksesta ja pyydettyaan tasta koulutustyoryhman
lausunnon muuttaa alumnijasenyyden taysjasenyydeksi, jos alumnijasen esittaa selvityksen siita,
miten han on yllapitanyt tai tdydentanyt ammatillista osaamistaan.

9 § Muu varsinainen jésen

Muuksi varsinaiseksi jaseneksi voidaan hakemuksesta hyvaksya

¢ kahden jasenen suosittelema henkil®, joka tydskentelee vakuutusmatemaattisissa tehtavissa ja
jolla on riittava koulutus ja kokemus vakuutusmatemaatikon tehtavista tai on tieteellisesti
perehtynyt vakuutusmatematiikkaan

¢ toisen aktuaariyhdistyksen jasen, jos taman jasenyys vastaa Eurooppalaisen Aktuaariyhdistyksen
(Actuarial Association of Europe) taysjasenluokkaa

Jasen, jolta hallitus on peruuttanut taysjasenyyden tai jolta sosiaali- ja terveysministerio on
poistanut SHV-oikeudet, siirtyy muuksi varsinaiseksi jaseneksi.

10 § Kunniajdsenyys

Yhdistyksen kokous voi hallituksen esityksestad kutsua kunniajaseneksi yhdistyksen toiminnassa
erityisesti ansioituneen henkilon tai henkilon, joka muuten on erityisesti ansioitunut yhdistyksen
tarkoituksen edistamisessa.

Jos kunniajasen ei ole valmiiksi yhdistyksen varsinainen jasen tai kannatusjasen, hanesta tulee
kunniajasenyyden myota myos yhdistyksen jasen.

11 § Kannatusjésenyys

Yhdistyksen kokous voi hallituksen esityksestd hyvaksya kannatusjaseneksi kannatusjasenyytta
hakeneen henkilén, vakuutusyhtion, eldkesaation, vakuutuskassan tai vakuutusyhdistyksen tai
vakuutustoimintaa ldhellad olevan yhteison.

12 § Jdsenen erottaminen

Hallitus voi katsoa jasenen, jolla on jasenmaksuja maksamatta 1 paiva heindkuuta eika jasen ole
maksanut naita jasenmaksuja vuoden loppuun mennessa, eronneen yhdistyksesta 31 paiva
joulukuuta. Asianomaisen pyynnosta ja perustellusta syysta hallitus voi hyvaksya nain eronneeksi
katsotun jasenen uudestaan jaseneksi.
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Hallitus voi paattaa jasenen erottamisesta joko toistaiseksi tai maaraajaksi, jos 28 — 30 §:n mukaisesti
eettinen komitea tai 35 §:n mukaisesti muutoksenhakulautakunta tata suosittaa.

Muuten jasenen erottamisesta pdattaa yhdistyksen kokous.

13 § Viittaukset yhdistyksen tunnustamaan pdtevyyteen

Taysjasenelld on oikeus kayttda nimensa yhteydessa nimiketta "Fellow of the Actuarial Society of
Finland" tai tata vastaavaa kirjainyhdistelmaa "FASF". Alumnijdsenen tulee kdyttaa nimikkeita
"Fellow of the Actuarial Society of Finland (alumni)" tai tata vastaavaa kirjainyhdistelmaa "FASF
(alumni)".

Henkil6lla, jolla on voimassa oleva CERA-kelpoisuus, on oikeus kayttda nimensa yhteydessa
nimikkeita "Aktuaariyhdistyksen hyvaksyma riskienhallinta-aktuaari", "Certified Enterprise Risk
Actuary" tai tata vastaavaa kirjainyhdistelmaa "CERA".

Muu sellainen viittaus yhdistyksen jasenyyteen ei ole sallittu, joka antaa mielikuvan henkilon
erityisesta kelpoisuudesta aktuaaritehtaviin. Tama koskee myos viittausta aktuaariin tai
vakuutusmatemaatikkoon, jollei henkil® ole sosiaali- ja terveysministerion hyvaksyma
vakuutusmatemaatikko tai jollei henkilén ammattinimikkeessa ole mainittua viittausta.

14 § Jdsenmaksut

Yhdistyksen vuosikokous maaraa erikseen jasenmaksut vuodeksi kerrallaan seuraaville jasenluokille:
e tdysjasenet

¢ alumnijasenet

e muut varsinaiset jasenet

Jasenmaksu voi olla erisuuruinen eri jasenluokille kuin myds kannatusjasenina oleville henkildille ja
erilaisille 11 §:ssa mainituille yhteisoille.

Vuosikokous paattda myos kannatusjasenilta perittavan kannatusjasenmaksun kokonaismaarasta ja
jakosdannosta.

Vuosikokous voi my6s ottaen huomioon jasenten tasavertaisuuden paattaa periaatteista, miten
korotettua jasenmaksua peritdan

¢ Kansainvélisen Aktuaariyhdistyksen (International Actuarial Association) jaostoihin kuuluvilta
jasenilta

¢ henkildilta, joiden CERA-kelpoisuutta yhdistys hallinnoi
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Jasenmaksua ei perita
¢ kunniajasenelta
¢ muulta varsinaiselta jasenelta tai alumnijasenelta ollessaan elakkeella

Vapautus jasenmaksusta alkaa kunniajaseneksi nimeadmista tai elakkeelle siirtymistd seuraavan
kalenterivuoden alusta, eldakkeelle siirryttaessa sen jalkeen, kun jasen on ilmoittanut hallitukselle
elakkeelle siirtymisestaan.

Hallituksella on oikeus hakemuksesta alentaa perustellusta syysta jasenen vuosimaksua korkeintaan
vuodeksi kerrallaan.

TOIMIELIMET

15 § Pysyviit toimielimet

Yhdistyksen pysyvia toimielimia ovat
¢ yhdistyksen kokous

¢ hallitus

¢ eettinen komitea

e muutoksenhakulautakunta

¢ sadntelytyoryhma

e koulutustyoryhma

¢ CERA-lautakunta

16 § Muut toimielimet

Yhdistyksen kokous voi perustaa pysyvien toimielinten lisaksi muita toimielimia.

CERA-TUTKINTO

17 § CERA-kelpoisuus

Yhdistyksen hallitus voi myontda CERA-todistuksen yhdistyksen tdysjasenelle,
¢ jolla on riittavat tiedot CERA-tutkintovaatimuksiin liittyvista asiakokonaisuuksista
¢ joka on sitoutunut jatkuvaan kouluttautumiseen 22 §:n mukaisesti myos riskienhallinnan osalta
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¢ joka on sitoutunut noudattamaan 25 §:n mukaisesti aktuaarin eettista saannostéoa myos
riskienhallinta-aktuaarina

¢ joka on sitoutunut sallimaan, etta yhdistys julkistaa tiedon meneilldan olevasta hanta koskevasta
yhdistyksen kurinpitomenettelysta tai langetetusta sanktiosta

Tieto CERA-kelpoisuudesta on julkinen.

Yhdistys voi peria CERA-todistuksesta maksun.

18 § CERA-lautakunta

Yhdistyksella on CERA-lautakunta.

CERA- lautakunta koostuu kolmesta kuuteen yhdistyksen taysjasenestd seka koulutustyéryhman
puheenjohtajasta.

Yhdistyksen vuosikokous valitsee kolmeksi vuodeksi kerrallaan yllamainitut tdysjasenet seka valitsee
naista lautakunnalle puheenjohtajan.

Jos joku mainituista jdsenistd on estynyt toimimasta CERA-lautakunnassa, yhdistyksen kokous
valitsee jaljella olevaksi kaudeksi hanen tilalleen uuden taysjasenen.

Yhdistyksen hallitus nimeaa lautakunnalle sihteerin.

Lautakunta voi tarvittaessa kdyttaa asiantuntijoita.

CERA-lautakunta on paatosvaltainen, jos vahintdaan puolet lautakunnan jasenista, joiden joukossa on
puheenjohtaja, on paikalla.

19 § CERA-lautakunnan tehtdvit

CERA-lautakunnan tehtdvana on

e toimia yhteistydssa CERA Global Associationin kanssa

¢ valvoa ja arvioida CERA-tutkinnon palveluntarjoajien laatua

¢ arvioida yhdessa tutkinnon palveluntarjoajien kanssa, ettd CERA-kelpoisuuden hakijalla on riittavat
tiedot CERA-tutkintovaatimuksiin liittyvista asiakokonaisuuksista

¢ tehda ehdotus yhdistyksen hallitukselle CERA-kelpoisuuden mydntamisesta

¢ avustaa yhdistyksen hallitusta ja koulutustyéryhmaa CERA-jatkokoulutuksen jarjestamisessa

¢ muuten avustaa yhdistyksen hallitusta CERA-tutkintoon liittyvissa asioissa
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20 § CERA-kelpoisuuden myéntédminen ja kelpoisuuden peruuttaminen

Hallituksen tehtavana on myontaa CERA-kelpoisuus hakijalle, joka tayttdaa CERA-lautakunnan
toteamat, 17 §:n mukaiset CERA-kelpoisuuden ehdot.

Jos hakemuksen kasittelyn yhteydessa ilmenee, etta hakijalla on meneillaan oleva
kurinpitomenettely tai hanelle on langetettu sanktio, hallituksen tulee ennen paatdksensa tekemista

pyytda eettisen komitean lausunto taman seikan merkityksestd CERA-kelpoisuuden myodntamiselle.

Hallitus voi paattaa CERA-kelpoisuuden peruuttamisesta joko toistaiseksi tai maaraajaksi, jos 28 — 30
§:n mukaisesti eettinen komitea tai 35 §:n mukaisesti muutoksenhakulautakunta tata suosittaa.

21 § CERA-kelpoisuuden hallinnointi

Toisen aktuaariyhdistyksen mydntama CERA-kelpoisuus voidaan hallituksen paatdksella ja erillisesta

hakemuksesta siirtaa yhdistykseen, jos taysjasenyyden edellytykset tayttyvat.

KOULUTTAUTUMINEN

22 § Jatkuva kouluttautuminen

Yhdistyksen varsinaisten jasenten toimiessaan vakuutusmatemaattisissa tehtdvissa on yllapidettava
riittavaa ammatillista osaamista.

Henkildiden, joiden CERA-kelpoisuutta yhdistys hallinnoi, tulee lisdksi yllapitaa riskienhallintaan
liittyvaa riittdvaa ammatillista osaamista.

23 § Koulutuksen seuranta

Yhdistyksen kokous voi antaa suosituksia ja taysjasenille sitovia ohjeita riittavastda ammatillisesta

koulutuksesta ja koulutuksen seurannan toteutuksesta.

EETTISET PERIAATTEET

24 § Yleiset eettiset periaatteet
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Yhdistyksen jasenen tulee harjoittaa ammattiaan rehellisesti, taidolla ja huolellisesti. Hanen tulee
tayttdd ammatillinen vastuunsa asiakastaan ja tydénantajaansa kohtaan, eikad han saa toimia vastoin
yleista etua.

Jasenen tulee toimia tavalla, joka yllapitda ammattikunnan ja yhdistyksen mainetta.

25 § Tdysjdsenen eettiset periaatteet

Yhdistyksen taysjaseneksi hyvaksyttavan henkilon tulee sitoutua noudattamaan kulloinkin voimassa
olevaa aktuaarin eettistd saannostoa, jonka yhdistyksen kokous vahvistaa hallituksen esityksesta.

26 § Eettinen komitea

Yhdistykselld on eettinen komitea.

Komitea koostuu kolmesta yhdistyksen taysjasenesta.

Jos eettisen komitean asia koskee kantelua tai jasenen CERA-kelpoisuutta, lautakuntaa tulee
tdydentda Suomen Vakuutuslakimiesten Yhdistys ry:n ehdottamalla lakimiesjasenella. Suomen
Aktuaariyhdistyksen hallituksen tehtdavana on pyytaa Suomen Vakuutuslakimiesten Yhdistys ry:n
hallitukselta lausuntoehdotusta lakimiesjasenen valinnasta ja hyvaksya lakimiesjasen komiteaan.

Yhdistyksen vuosikokous valitsee kolmeksi vuodeksi kerrallaan komitealle kolme jasenta ja ndista
komitealle puheenjohtajan seka kolme varajasenta. Jasenten ja varajasenten tulee olla yhdistyksen
taysjasenia, ei kuitenkaan hallituksen jasenia.

Yhdistyksen hallitus nimeaa komitealle sihteerin.

Eettinen komitea on padatdsvaltainen, jos puheenjohtaja, mahdollinen lakimiesjdsen ja kaksi
komitean jasenta tai heidan estyneena ollessaan varajasenta on paikalla.

Jos joku mainituista jasenista tai varajasenista on estynyt toimimasta komiteassa, yhdistyksen
kokous valitsee jaljella olevaksi kaudeksi hdanen tilalleen uuden taysjasenen.

Eettisen komitean jasen, jolle itselleen tai jonka ldheiselle tai taholle, jota hdan edustaa, on tai voi olla
erityista hyotya tai vahinkoa komitean kasittelemassa asiassa tai joka on aikaisemmin ollut
osapuolena vastaavassa asiassa, ei saa osallistua asian kasittelyyn komiteassa. Mikali varajasenetkin
ovat estyneita kdsittelemastd asiaa eika komitea taman johdosta ole paatdsvaltainen, hallitus
tdydentda komitean nimittamalla puuttuvien jasenten tilalle asian kasittelyn ajaksi riippumattomat
yhdistyksen jasenet.
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27 § Eettisen komitean toimivalta

Eettinen komitea kasittelee

¢ yhdistyksen hallituksen lausuntopyynnot liittyen jasenyyden myontamisperusteisiin

¢ yhdistyksen hallituksen lausuntopyynnot liittyen jasenen CERA-kelpoisuuteen

¢ yhdistyksen hallituksen, yhdistyksen jasenen tai ulkopuolisen tahon sille esittdamat kantelut
¢ yhdistyksen hallituksen sille tekemat lausuntopyynnot

Oikeus kantelun tekemiseen vanhenee kuudessa kuukaudessa siita, kun kantelun tekija on saanut
tiedon kanteluun oikeuttavasta asiasta.

28 § Kadsittely eettisessé komiteassa

Saatuaan kantelun tai lausuntopyynnén yhdistyksen hallituksen tulee toimittaa kantelu tai pyynto
komitean puheenjohtajalle kahden viikon kuluessa kantelun tai pyynnén saapumisesta.

Kasittely komiteassa on padsaantoisesti kirjallista. Komitea voi ja asianosaisen pyynnosta tulee
kuulla asianosaisia suullisesti.

Ennen paatoksentekoa eettisen komitean tulee kuulla kaikkia asianosaisia ja mahdollisia muita
asiantuntijoita seka varata mahdollisuus vastineen antamiseen, jollei komitea katso, etta
vhdistyksella ei ole oikeutta tehda paatosta kanteluun liittyvasta asiasta, tai jos se katsoo kantelun
enemmitta selvityksittd aiheettomaksi, ja ilmoittaa tasta kantelun tekijalle. Jos asia koskee CERA-
kelpoisuutta, CERA-lautakuntaa tulee kuulla asiassa.

Komitean tulee antaa paatos ja sen perustelut kirjallisesti tiedoksi asianosaisille.

Komitean tulee antaa paatos sille tehdysta kantelusta kuuden kuukauden kuluessa siita, kun yhdistys
on vastaanottanut kantelun.

Jos komitea arvioi, ettd yhdistyksella tai sen toimielimella ei ole oikeutta tai mahdollisuutta tehda
paatosta asiassa ennen kuin muu taho on tehnyt oman paatoksensa, komitea voi pyytaa ensin talta
taholta lausuntoa asiasta. Ylldmainittu kuuden kuukauden aika ei kulu lausuntoaikana. My0s
yhdistyksen hallituksella on oikeus kantelun saatuaan ennen komitean kasittelya pyytaa vastaavaa
lausuntoa.

29 § Eettisen komitean kurinpitotoimet

Mikali yhdistyksen jasen on rikkonut yhdistyksen saantoja tai hanta sitovaa aktuaarin eettista
saannostoa, komitealla on oikeus
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¢ antaa jasenelle varoitus

¢ antaa jasenelle julkinen huomautus

¢ suosittaa yhdistyksen hallitukselle jasenen erottamista yhdistyksesta joko toistaiseksi tai
maadradajaksi

e suosittaa yhdistyksen hallitukselle taysjasenyyden peruuttamista toistaiseksi tai maaraajaksi

¢ suosittaa yhdistyksen hallitukselle jasenen CERA-kelpoisuuden myoéntamatta jattamista

¢ suosittaa yhdistyksen hallitukselle jasenen CERA-kelpoisuuden peruuttamista joko kokonaan tai
maardajaksi

Jos eettinen komitea paattaa suosittaa yhdistyksen hallitukselle jasenen erottamista, taysjasenyyden
peruuttamista tai CERA-kelpoisuuden myontamatta jattamista tai peruuttamista, komitean tulee
odottaa hallituksen paatosta ennen lopullisen paatoksen julkistamista.

Jos yhdistyksen hallitus paattaa jasenen erottamisesta, taysjasenyyden peruuttamisesta tai CERA-
kelpoisuudesta, komitean paatokseen tulee liittaa maininta hallituksen paatoksesta seka komitean
hallitukselle esittamat perustelut.

Jos yhdistyksen hallitus paattaa eettisen komitean suosituksesta huolimatta olla erottamatta jasenta
tai peruuttamatta taysjasenyytta, komitean tulee vield pohtia, mikda merkitys talla on paatokselle.

Asianosaisilla seka yhdistyksen hallituksella on oikeus valittaa eettisen komitean paatoksesta tai,
milloin hallitus on tehnyt paatoksen eettisen komitean suosituksesta, asianosaisella hallituksen
paatoksestda muutoksenhakulautakuntaan kuukauden kuluessa siitd, kun paatos on ldahetetty
asianosaiselle tiedoksi.

Jos hallitus on paattanyt jasenen erottamisesta, taysjasenyyden peruuttamisesta tai CERA-
kelpoisuudesta, hallituksen paatos ei astu voimaan ennen kuin muutoksenhakulautakunta on
antanut lausuntonsa asiasta tai mainittu kuukauden valitusaika on kulunut umpeen.

30 § Toisen aktuaariyhdistyksen kurinpitomenettely

Jos yhdistys saa tiedon, ettd yhdistyksen jasenelle on langetettu sanktio toisen aktuaariyhdistyksen
kurinpitomenettelyssa, hallituksen tulee 28 ja 29 §:n mukaisesti pyytda eettiselta komitealta
lausunto, mika merkitys talla on yhdistyksen jasenyydelle tai CERA-kelpoisuudelle.

31 § Eettisen komitean pddtdksen julkisuus

Tieto muista kurinpitotoimista kuin varoituksesta on julkinen sen jdlkeen, kun eettisen komitean

paatoksesta ei enda voi valittaa tai, jos eettisen komitean tai hallituksen paatoksesta on valitettu
muutoksenhakulautakuntaan, muutoksenhakulautakunnan paatoksesta ei enaa voi valittaa.
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Mikali komitea katsoo tapauksella olevan periaatteellista merkitysta, komitea voi julkaista myos
paatoksen perustelut.

MUUTOKSENHAKU

32 § Muutoksenhakuprosessin toimialue

Muutoksenhakuprosessissa kasitelldan seuraavia paatoksia koskevat oikaisupyynnot ja valitukset:
¢ yhdistyksen taysjasenyytta koskevat paatokset

¢ CERA-kelpoisuudesta tehdyt paatokset

e eettisen komitean tekemat paatokset

33 § Oikaisu

Jos muutoksenhakija katsoo, ettd paatoksen tehneella toimielimella ei ole ollut kdytettavissdan
kaikkea olennaista tietoa paatosta tehdessaan, ensisijainen muutoksenhakukeino on kirjallinen
oikaisupyynto asian ratkaisseelle toimielimelle.

34 § Muutoksenhakulautakunta

Yhdistykselld on muutoksenhakulautakunta.

Lautakunta koostuu neljasta yhdistyksen tdysjasenesta sekd Suomen Vakuutuslakimiesten Yhdistys
ry:n kutakin kdsiteltdvaa asiaa varten ehdottamasta lakimiesjasenesta. Suomen Aktuaariyhdistyksen
hallituksen tehtdavana on pyytaa Suomen Vakuutuslakimiesten Yhdistys ry:n hallitukselta

lausuntoehdotusta lakimiesjdsenen valinnasta ja hyvaksya lakimiesjasen lautakuntaan.

Yhdistyksen vuosikokous valitsee kolmeksi vuodeksi kerrallaan nelja jasenta seka valitsee naista
lautakunnalle puheenjohtajan.

Jasenten tulee olla yhdistyksen taysjasenia, ei kuitenkaan hallituksen jasenia eika eettisen komitean
jasenia. Jasenten tulee edustaa vahinko-, henki- ja lakisdateista elakevakuutusta seka

riskienhallintaa.

Yhdistyksen hallitus nimeaa lautakunnalle sihteerin.



16 (24)

Aktuaari yhdlistys

10.12.2015

Muutoksenhakulautakunta on paatdsvaltainen, jos puheenjohtaja mukaan lukien kaksi lautakunnan
jasenta seka lakimiesjasen ovat paikalla.

Jos joku jasenista on estynyt toimimasta muutoksenhakulautakunnassa, yhdistyksen kokous valitsee
jaljella olevaksi kaudeksi hdnen tilalleen uuden jasenen.

Muutoksenhakulautakunnan jasen, jolle itselleen tai jonka laheiselle tai taholle, jota han edustaa, on
tai voi olla erityistd hyotya tai vahinkoa lautakunnan kasittelemassa asiassa tai joka on aikaisemmin
ollut osapuolena vastaavassa asiassa, ei saa osallistua asian kasittelyyn lautakunnassa. Mikali
lautakunta ei taman johdosta ole paatosvaltainen, hallitus nimittdaa puuttuvien jasenten tilalle asian
kasittelyn ajaksi riippumattomat jasenet.

35 § Kdsittely muutoksenhakulautakunnassa

Saatuaan muutoksenhakupyynnon yhdistyksen hallituksen tulee toimittaa pyynto6 lautakunnan
puheenjohtajalle kahden viikon kuluessa pyynnon saapumisesta.

Kasittely lautakunnassa on paasaantoisesti kirjallista. Lautakunta voi ja asianosaisen pyynnosta tulee
kuulla asianosaisia myos suullisesti.

Ennen paatoksentekoa lautakunnan tulee kuulla asianosaisia ja mahdollisia muita asiantuntijoita
seka varata mahdollisuus vastineen antamiseen. Jos asia koskee CERA-kelpoisuutta, CERA-
lautakuntaa tulee kuulla asiassa.

Jos lautakunta yhtyy eettisen komitean suositukseen, jonka pohjalta yhdistyksen hallitus on tehnyt
paatdksen jasenen erottamisesta tai taysjasenyyden peruuttamisesta, lautakunnan tulee antaa
asiassa paatos perusteluineen, jolloin yhdistyksen hallituksen paatos astuu voimaan sen jalkeen, kun
tdman pykalan 11. kappaleessa mainittu maaraaika on kulunut tai yhdistyksen kokous on mainitussa
kappaleessa mainitun asian ratkaissut.

Jos lautakunta yhtyy CERA-lautakunnan ehdotukseen ja mahdolliseen eettisen komitean
suositukseen, joiden pohjalta yhdistyksen hallitus on tehnyt paatoksen CERA-kelpoisuudesta,
lautakunnan tulee antaa asiassa padtds perusteluineen, jolloin yhdistyksen hallituksen paatés astuu
voimaan sen jalkeen, kun lautakunta on paattanyt asiasta.

Jos lautakunta ei yhdy CERA-lautakunnan ehdotukseen tai eettisen komitean suositukseen jasenen
erottamisesta tai taysjasenyyden peruuttamisesta tai CERA-kelpoisuudesta, lautakunnan tulee
suosittaa yhdistyksen hallitukselle paatdksen muuttamista. Talldin lautakunnan tulee odottaa
hallituksen paatosta ennen lopullisen paatdksen julkistamista.
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Jos yhdistyksen hallitus ei yhdy lautakunnan yhdistyksen jasenen erottamista tai taysjasenyyden
peruuttamista koskevaan suositukseen, lautakunnan tulee vield pohtia, mikd merkitys silld on
paatokselle.

Jos yhdistyksen hallituksen eettisen komitean kasittelyn jalkeen tekema paatos jasenen
erottamisesta tai taysjasenyyden peruuttamisesta tai CERA-kelpoisuudesta poikkeaa lautakunnan
kasittelyn jalkeen hallituksen tekemasta paatoksesta, lautakunnan paatdkseen tulee liittda maininta
hallituksen uudesta paatoksestd seka lautakunnan hallitukselle esittdmat perustelut erottamiselle tai
peruuttamiselle.

Lautakunnan tulee antaa paatos ja sen perustelut kirjallisesti tiedoksi asianosaisille.
Lautakunnan tulee antaa paatos sille tehdysta valituksesta kuuden kuukauden kuluessa.
Jasenelld on oikeus saattaa jasenen erottamista yhdistyksesta koskeva asia viela yhdistyksen

kokouksen ratkaistavaksi kahden kuukauden kuluessa siitd, kun lautakunnan paatés on lahetetty
asianosaiselle tiedoksi.

AKTUAAREJA KOSKEVA OHJEISTUS JA SAANTELY

36 § Sddntelyn ja ohjeiden noudattaminen

Yhdistyksen jasenen tulee aktuaaritointa harjoittaessaan ja aktuaarikuntaa edustaessaan noudattaa
asianmukaisia lakeihin, muihin sddnnoksiin ja ammattimaiseen toimintaan liittyvia maarayksia.

Taysjasenen tulee noudattaa asiaan liittyvia teknisia ja ammatillisia standardeja seké ottaa
huomioon kaikki asiaan liittyvat yhdistyksen antamat tai hyvaksymat standardit, suositukset ja
ohjeet naiden soveltamisalasta ja pakollisuudesta riippuen ja niilta osin kuin ne eivat ole ristiriidassa
vakuutustoimintaa sdatelevien ylemman asteisten sdadosten ja maaraysten kanssa.

37 § Lausuntojen pyytdaminen standardeista ja ohjeista
Ennen standardien, suositusten ja ohjeiden antamista tai hyvaksymista yhdistyksen hallituksen tulee
saantelykomiteaa kuultuaan antaa naita koskevat ehdotukset lausunnolle yhdistyksen jasenille ja

tarvittaessa muille asianosaisille.

Mainitut ehdotukset standardeiksi, suosituksiksi ja ohjeiksi julkaistaan yhdistyksen verkkosivuilla.
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38 § Standardien ja ohjeiden antaminen ja hyvdksyminen

Yhdistyksen kokous paattaa aktuaareja koskevien standardien, suositusten ja ohjeiden antamisesta
tai hyvaksymisesta.

Standardit, suositukset ja ohjeet julkaistaan englanniksi, jos se on standardien ja ohjeiden
alkuperdinen kieli. Ne voidaan julkaista myds suomen kielella.

Jos yhdistyksen kokous katsoo, etta silla ei ole valtuuksia antaa hyvaksyttavaksi tarkoitettua
standardia, suositusta tai ohjetta tai ndiden osaa, yhdistys voi tehda vastaavan ehdotuksen
standardiksi, suositukseksi tai ohjeeksi viranomaiselle tai muulle taholle.

Yllamainitut standardit, suositukset ja ohjeet julkaistaan yhdistyksen verkkosivuilla.

39 § Yhdistyksen lausunnon antaminen

Yhdistyksen hallitus paattaa, mahdollisesti sddntelytydryhmaa kuultuaan, tuleeko yhdistyksen antaa
lausunto viranomaisen taikka muun tahon valmistelemasta, aktuaareja koskevasta tai muusta
aktuaarien asiantuntemusta vaativasta sdantelysta.

SAANTELYTYORYHMA

40 § Sddntelytyéryhmdn tehtdvd

Saantelytyoryhman tarkoituksena on avustaa yhdistyksen hallitusta ja sen edustajia aktuaareja
koskevan saantelyn valmistelussa.

Erityisesti tyoryhma

* seuraa aktuaareja ja aktuaarien tyotehtavia koskevien sddanndsten, suositusten ja ohjeiden
valmistelua seka tiedottaa siita ja

¢ avustaa yhdistyksen edustajia kansainvalisten aktuaarijarjestdjen komiteoissa ja tyéryhmissa

Lisaksi tydryhma yhdistyksen hallituksen toimeksiantojen pohjalta

¢ analysoi yhdistykselle lausunnolle tulevat saanndkset, mukaan lukien standardit, suositukset ja
ohjeet

¢ analysoi yhdistyksen lausunnolle laittamien sdanndsten, suositusten ja ohjeiden palautteet

¢ tekee hallitukselle ehdotuksia yhdistyksen lausunnoiksi sddnnoksistd, suosituksista ja ohjeista
¢ tekee hallitukselle ehdotuksia yhdistyksen antamista aktuaareja koskevista standardeista,
suosituksista ja ohjeista
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41 § Sddntelytyéryhmdn jdsenet

Yhdistyksen kokous valitsee sadantelytyéryhman puheenjohtajan kolmeksi vuodeksi kerrallaan ja
muut jasenet yhdistyksen hallitus.

KOULUTUSTYORYHMA

42 § Koulutustyéryhmdn tehtdva

Koulutustydryhman tehtavana on kehittaa ja organisoida kansallista aktuaarikoulutusta.

Erityisesti tyoryhma

e jarjestaa koulutus- ja seminaaritilaisuuksia yhdessa yhdistyksen ja Aktuaaritoiminnan
Kehittamissaation hallitusten kanssa

¢ seuraa aktuaarikoulutuksen kansainvalista kehitysta ja on sitad kehittdmassa seka tiedottaa siita
¢ analysoi mahdollisia toimintaympariston muutosten vaikutuksia aktuaarikoulutukseen

¢ tekee ehdotuksia vakuutusmatemaatikon tutkintolautakunnalle tutkinnon kehittamiseksi

43 § Koulutustyéryhmdin jdsenet

Yhdistyksen kokous valitsee koulutustydryhman puheenjohtajan kolmeksi vuodeksi kerrallaan ja
muut jasenet yhdistyksen hallitus.

YHDISTYKSEN HALLITUS

44 § Hallituksen tehtdvdt

Hallituksen tehtavana on

¢ hoitaa huolella yhdistyksen asioita

¢ edustaa yhdistysta

® panna taytantoon yhdistyksen kokouksen paatdkset

e paattaa taysjasenyydesta

* paattaa taysjasenen CERA-kelpoisuudesta

e paattaa jasenen erottamisesta

¢ kutsua koolle yhdistyksen kokous ja valmistella sille esitettavat asiat
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¢ laatia yhdistyksen toimintakertomus, tilinpaatos ja ehdotus talousarvioksi

¢ valvoa yhdistyksen rahavarojen ja muun omaisuuden hoitoa ja kirjanpitoa

¢ pitdad jasenluetteloa ja luetteloa niista henkildista, joiden CERA-kelpoisuutta se hallinnoi
¢ suorittaa muut lain ja ndiden saantdjen maaraamat tehtavat

45 § Hallituksen kokoonpano

Yhdistyksen hallituksen muodostavat vuosikokouksen valitsemat kuusi jasenta. Naista vuosikokous
valitsee yhden puheenjohtajaksi, yhden varapuheenjohtajaksi ja yhden sihteeriksi.

Hallituksen jasenet valitaan kolmeksi vuodeksi. Hallituksen jasenista on erovuorossa vuosittain kaksi
vuoron mukaan.

Jos hallituksen jasen eroaa kesken toimikautensa, hanen tilalleen valitaan vuosikokouksessa jaljella
olevaksi toimikaudeksi uusi edustaja.

Uudelleenvalitseminen on sallittu yhden kerran, jos hallituksen jasenen ensimmainen toimikausi on
vahintaan kaksi vuotta, muuten kaksi kertaa.

Hallituksen jasenista tulee ainakin kolmen olla yhdistyksen tdysjasenia. Hallituksen tulee
mahdollisimman hyvin edustaa vakuutustoiminnan eri osa-alueita.

46 § Hallituksen pdédtosvaltaisuus

Hallitus on paatosvaltainen, kun ldsna on vahintdan kolme jasentd, joiden joukossa on puheenjohtaja
tai hanen ollessaan estyneena varapuheenjohtaja.

47 § Kdsittely hallituksessa

Puheenjohtajan tehtavana on

¢ johtaa asioiden kasittelya hallituksen kokouksissa

e varmentaa poytakirjat

¢ vastata muista tehtavistd, jotka yhdistyksen kokous tai hallitus on antanut puheenjohtajalle

Puheenjohtajan ollessa estyneena varapuheenjohtaja hoitaa hdanen tehtaviaan.
Pastokset tehddan yksinkertaisella d3nten enemmistolld. Ainten mennessa tasan ratkaisee
puheenjohtajan aani.
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Sihteerin tehtdvanad on

* pitdd yhdistyksen ja hallituksen kokouksista poytdkirjaa

¢ hoitaa taloudelliset asiat, tilit ja arkisto

¢ vastata muista tehtavista, jotka yhdistyksen kokous tai hallitus on sihteerille antanut
Hallituksen tehdessa paatosta taysjasenyydesta, taysjasenen CERA-kelpoisuudesta tai jasenen
erottamisesta hallituksen kaikki jasenet ovat oikeutettuja osallistumaan asian kasittelyyn.

48 § Nimenkirjoitus

Yhdistyksen nimen kirjoittaa kaksi hallituksen jasenta yhdessa tai hallituksen jasen yhdessa
hallituksen siihen maaraaman yhdistyksen jasenen kanssa.

TILIKAUSI JA TOIMINNANTARKASTUS

49 § Tilikausi

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

50 § Toiminnantarkastus

Yhdistykselld on kaksi vuosittain valittavaa toiminnantarkastajaa ja heille varamiehet.

Hallituksen tulee jattaa toiminnantarkastusmateriaali sisdltaen tilinpaatoksen ja
toimintakertomuksen toiminnantarkastajille ennen tilikautta seuraavan tammikuun loppua.

Toiminnantarkastajien tulee antaa lausuntonsa kahden viikon kuluessa
toiminnantarkastusmateriaalin saatuaan.
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YHDISTYKSEN KOKOUKSET

51 § Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokouksia ovat
¢ vuosikokous
¢ muut yhdistyksen kokoukset

Yhdistys kokoontuu hallituksen kutsusta vahintaan kaksi kertaa vuodessa tai, kun yhdistyksen kokous
niin paattas, tai, kun vahintdan 1/10 yhdistyksen d3nioikeutetuista jasenista hallitukselta kirjallisesti
vaatii kokousta pidettavaksi ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Yhdistyksen puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya yhdistyksen kokouksissa, lukuun ottamatta
vuosikokousta. Puheenjohtajan ollessa estyneena hanen tehtaviaan hoitaa varapuheenjohtaja tai
tdmankin ollessa estyneena hallituksen nimeama hallituksen jasen.

Kokouksen poytakirjan allekirjoittavat puheenjohtaja ja mahdollisesti valitut poytakirjan tarkastajat.
Jos kokoukselle ei ole valittu poytakirjan tarkastajaa, poytakirja hyvaksytdaan yhdistyksen seuraavassa
kokouksessa.

52 § Kokouskutsu

Yhdistyksen kokouksesta on ilmoitettava yhdistyksen verkkosivuilla viimeistaan kaksi viikkoa ennen
kokousta.

53 § Péiditéksenteko

Kullakin jasenelld on yksi dani yhdistyksen kokouksessa.

Paatokset tehdaan kokouksissa yksinkertaisella ddnten enemmistolla, ellei ndissa saanndissa ole
toisin sanottu. Adnten menness3 tasan ratkaisee puheenjohtajan &4ni, paitsi vaaleissa ja
lippuddnestyksessa, jotka ratkaistaan arvalla.

Hallituksen vaalissa seka jasentd otettaessa tai erotettaessa on danestettdava umpilipuin, jos joku

jasenista tata vaatii.

VUOSIKOKOUS
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54 § Vuosikokouksen ajankohta

Vuosikokous pidetaan kalenterivuosittain ennen helmikuun loppua.

55 § Vuosikokouksessa kdsiteltdvdt asiat

Vuosikokouksessa

¢ valitaan kokoukselle puheenjohtaja ja sihteeri

¢ valitaan kokoukselle kaksi poytakirjan tarkastajaa, jotka samalla toimivat dantenlaskijoina

¢ esitelldan toimintakertomus ja tilinpaatos

¢ esitellaan tilit ja toiminnantarkastajan kertomukset

¢ paatetdan yhdistyksen tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myéntamisesta
yhdistyksen hallitukselle

e madrataan hallituksen jasenten ja toiminnantarkastajien palkkiot

e maarataan muista palkkioista tai palkkioperiaatteista, joiden mukaisesti maksetaan yhdistyksen
jasenille palkkioita ndiden toimiessa yhdistyksen eri toimielimissa

¢ valitaan hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle

¢ valitaan yhdistyksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja sihteeri

¢ valitaan kaksi toiminnantarkastajaa ja heille varamiehet

e paatetdan tarvittaessa CERA-lautakunnan jasenten lukumaarasta ja valitaan CERA-lautakunnan
jasenet ja puheenjohtaja

« valitaan tarvittaessa eettisen komitean yhdistyksesta valittavat jasenet ja puheenjohtaja

¢ valitaan tarvittaessa muutoksenhakulautakunnan yhdistyksesta valittavat jasenet ja puheenjohtaja
¢ esitellddan Aktuaaritoiminnan kehittdmissaation tilinpaatos, hallituksen toimintakertomus,
tilintarkastuskertomus ja toiminnantarkastajien lausunto

¢ valitaan Aktuaaritoiminnan kehittamissaation hallituksen erovuoroisten jasenten tilalle uudet
jasenet ottaen huomioon, etta vahintaan kahden hallituksen jasenen tulee olla Finanssiala ry:n
hallitukseen ehdottamia henkilita

¢ valitaan KHT-tilintarkastaja, joka tarkastaa Aktuaaritoiminnan kehittamissaation tilit yhdessa
yhdistyksen toiminnantarkastajien kanssa, sekd tdman varamies

e maarataan taysjasenten, muiden varsinaisten jasenten ja alumnijdsenten kuluvan vuoden
jasenmaksun suuruus, kannatusjdsenilta perittavan kannatusjasenmaksun kokonaismaara ja
jakosaanto seka Kansainvalisen Aktuaariyhdistyksen (International Actuarial Association) jaostoihin
kuuluvien jasenten ja henkildiden, joiden CERA-kelpoisuutta yhdistys hallinnoi, mahdollinen
korotettu jasenmaksu
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SAANTOJEN MUUTTAMINEN

56 § Sddntojen muuttaminen
Naiden saantojen muuttamiseksi vaaditaan yhtapitava paatos kahdessa yhdistyksen kokouksessa,

joiden valiaika on vahintaan yksi kuukausi ja joista jalkimmaisessa muutosehdotusta on puoltanut
ainakin 3/4 1dsna olleista.

YHDISTYKSEN PURKAMINEN

57 § Yhdistyksen purkaminen tai lakkauttaminen
Yhdistys voidaan purkaa samassa jarjestyksessa kuin 56 §:ssa sdantdjen muuttamisesta on maaratty.
Yhdistyksen purkautuessa tai sita lakkautettaessa sen jaljelle jaaneet varat ja omaisuus luovutetaan

rekisterdidylle yhdistykselle tai sdatiolle, jonka parhaiten katsotaan toimivan maamme
vakuutusmatematiikan edistamiseksi.

SIIRTYMASAANNGS

58 § Siirtymdsdénnés

Aikaisempien saantdjen mukainen SHV-jasenyys muutetaan yhdistyksen taysjasenyydeksi.

Ennen ndiden sdantojen voimaantuloa saavutetut jasenoikeudet sailyvat.



