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IAA:n Councilin ja komiteoiden kokoukset pidettiin Sydneyssa 15.5 — 17.5 2003.
Pensions and Employee Benefits Committee

Komitean tehtivi on laajennettu koskemaan IAS19:n (eldke- ja vastaavien etuuksien
késittely tyonantajan tilinpaétoksessd) lisiksi toisen pilarin eldkkeitd ja muita etuuksia.
Ensimmaisen pilarin kysymykset kuuluvat sosiaaliturvakomitean toimialaan. IAS19-asioita
varten oli perustettu alakomitea.

Alakomitea oli valmistellut ja toimittanut useita papereita pyydettyind kommentteja
IASB:lle (lisétietoja Esko Kivisaari). Todettiin, ettd nyt on vastattu vain IASB:n esittdmiin
kysymyksiin, mutta sovittiin, ettd pyritiddn valmistelemaan paperi, jossa esitetdén laajemmin
komitean kantaa koko asiaan. Ilmeni myos, ettd amerikkalaisen FAS-standardin ja IAS-
standardin ldhentdmisesséd on tapahtunut kdiinne, lihentdminen ei enidd ole amerikkalaisten
lahiajan prioriteetti. On siten mahdollista, ettd eroja standardeihin jad. Australia ilmeisesti on
omaksumassa [AS-standardin tai 1dhell4 sitd olevan kannan. Kokouksessa todettiin, ettd nyt
ei néyttiisi olevan tarvetta laatia IAA:n suositusta IAS19:n soveltamista, mutta asiaan
palataan tarvittaessa. Jaetaan kuitenkin komitealle UK:n ja USA:n standardit.

OECD on ilmoittanut kiinnostuksesta yhteistyohon IAA:n kanssa. Pj on kutsuttu pitiméin
esitys OECD:n seminaarissa kesidkuussa elidkkeiden rahastointiperiaatteista (pension funding
principles). Aihe heritti keskustelua muutoinkin ja sen laajempi tarkastelu otettiin komitean
tyolistalle samoin kuin siihenkin liittyvd prudent person —periaate. Komitea péétti myos
edesauttaa lokakuussa 2004 jirjestettivin toisen IAA Pension Seminar:n jirjestamista.
Edelld mainitut aiheet tullevat my0s sinne.

Lisétietoja: Hillevi Mannonen
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